Exemple de lettre d’avertissement

(Sur papier à en-tête de la structure)

A………., le………….	

Nom et adresse du salarié




Lettre recommandée A.R.




Madame/Monsieur,


Le …., nous avons eu à regretter de votre part les agissements suivants (décrire de manière précise, objective et mesurée les faits fautifs) : …..

Ce comportement, incompatible avec le fonctionnement de l’association, constitue une faute disciplinaire nous contraignant à vous notifier par la présente un avertissement qui sera versé à votre dossier personnel.

Nous espérons vivement que de tels incidents ne se reproduiront pas. A défaut, nous pourrions être amenés à prendre, à votre égard, une sanction plus grave.

Phrase facultative : « nous profitons de la présente pour vous rappeler que vous devez exécuter loyalement vos obligations contractuelles et que vous répondez auprès du président de l’association/de la section et du président du club omnisports de la bonne exécution de votre contrat de travail ».



Nous vous prions d’agréer, Madame/Monsieur…….


Signature du président du club



Ce document est un exemple d’avertissement. Il constitue une aide à la rédaction de vos courriers. Le COSMOS ne saurait être tenu responsable de l’utilisation de ces informations.

